
	



       АДМИНИСТРАЦИЯ
ВОЗНЕСЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

20 января   2023 года                                                                                 № 7-р

Об утверждении Положения о секторе
 по бухгалтерскому учету и отчетности
 администрации Вознесенского 
муниципального округа 
Нижегородской области

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в российской Федерации», на основании решения Совета депутатов Вознесенского муниципального округа Нижегородской области от 02.11.2022 № 65 «Об утверждении структуры администрации Вознесенского муниципального округа Нижегородской области» (в редакции решения Совета депутатов от 27.12.2022 № 115),  
1. Утвердить положение о секторе по бухгалтерскому учету и отчетности администрации Вознесенского муниципального округа Нижегородской области согласно приложению.
2.  Признать утратившими силу распоряжение  администрации Вознесенского муниципального района Нижегородской области от 09.10.2019 года № 180-р» Об утверждении положения о секторе по бухгалтерскому учету и отчетности администрации Вознесенского муниципального района Нижегородской области».
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Вознесенского муниципального округа Нижегородской области https://voznesenskoe.52gov.ru/ в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.


Глава местного
самоуправления  округа                                                            И.А.Мартынов 
Утверждено 
распоряжением администрации Вознесенского муниципального округа Нижегородской области
от 20.01.2023г. №7-р


Положение
о секторе по бухгалтерскому учёту и отчетности администрации Вознесенского муниципального округа Нижегородской области

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.Сектор по бухгалтерскому учёту и отчетности администрации Вознесенского муниципального округа Нижегородской области (далее - Сектор)  является структурным подразделением администрации Вознесенского муниципального округа Нижегородской области (далее – администрация Вознесенского округа) без образования юридического лица.
1.2.В своей деятельности Сектор руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом Нижегородской области, законами Нижегородской области, а также иными нормативными правовыми актами Нижегородской области, Уставом Вознесенского муниципального округа, нормативными правовыми актами Вознесенского муниципального округа, Положением об администрации Вознесенского муниципального округа Нижегородской области, настоящим Положением.
1.3.Сектор организует свою деятельность в рамках определенных для него целей и задач в координации и тесном взаимодействии со структурными подразделениями администрации Вознесенского округа по вопросам, связанным с ведением бухгалтерского учёта и отчетности.
1.4.Сектор осуществляет свою деятельность под руководством главы местного самоуправления Вознесенского муниципального округа Нижегородской области (далее - глава местного самоуправления округа).

2.ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ
 
2.1.Ведение достоверного бухгалтерского, налогового учёта финансовой деятельности и учёт хозяйственных операций администрации Вознесенского округа в соответствии с требованиями действующего законодательства РФ.
2.2.Формирование полной и достоверной информации о деятельности администрации Вознесенского округа и её имущественном положении.
2.3.Формирование и сдача бухгалтерской, налоговой отчетности финансовой деятельности администрации Вознесенского округа.
2.4.Исполнение смет доходов и расходов.
2.5.Рациональное использование бюджетных средств, выделенных на содержание администрации Вознесенского округа.
2.6.Проведение мероприятий по совершенствованию и внедрению  автоматизации бухгалтерского учёта.
2.7.Взаимодействие с государственными налоговыми и иными органами в пределах своей компетенции. 
2.8.Взаимодействие с контрагентами в пределах своей компетенции. 

3.ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ

3.1.Осуществление бухгалтерского учёта хозяйственно-финансовой деятельности по исполнению смет расходов:
-на содержание главы местного самоуправления округа;
-на содержание аппарата администрации округа;
-комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав;
-по опеке и попечительству в отношении совершеннолетних граждан;
-ЕДДС округа;
-на доплату муниципальной пенсии;
-на предупреждение и ликвидацию ЧС, подготовку населения к действиям при ЧС и в военное время по округу;
-на предоставление выплат почетным гражданам округа;
3.2. Организация расчетов с поставщиками и подрядчиками, с бюджетом и внебюджетными фондами.
3.3. Организация налогового учета доходов, расходов, имущества и иных объектов.
3.4.Формирует в соответствии с законодательством о бухгалтерском учёте учётную политику, исходя из структуры и особенностей деятельности администрации округа, необходимости обеспечения её финансовой устойчивости.
3.5.Организация учёта имущества, обязательств и хозяйственных операций, поступающих основных средств, товарно-материальных ценностей и денежных средств, исполнения смет расходов, выполнения работ (услуг) администрации округа, своевременное отражение на счетах бухгалтерского учёта операций, связанных с их движением.
3.6.Осуществление контроля за соблюдением порядка оформления первичных бухгалтерских документов, расчётов и платежных обязательств, расходование фонда заработной платы, инвентаризаций основных средств, товарно-материальных ценностей. 
3.7.Начисление и перечисление заработной платы, отпускных, пособий по временной нетрудоспособности на лицевые счета сотрудников администрации Вознесенского округа, своевременное ведение расчетов с сотрудниками администрации Вознесенского округа, начисление и перечисление налогов и сборов в федеральный, региональный и местный бюджеты, страховых взносов в государственные внебюджетные социальные фонды. 
3.8.Возглавляет работу по подготовке и принятию рабочего плана счетов, форм первичных учётных документов, применяемые для оформления хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые формы, разработке форм документов внутренней бухгалтерской отчётности.
3.9.Участвует в разработке и внедрении рациональной плановой и учётной документации, прогрессивных форм и методов ведения бухгалтерского учёта на основе применения современных средств вычислительной техники.
3.10.Обеспечивает составление баланса и другой бухгалтерской  отчетности, представляет их в установленном порядке в соответствующие органы.
3.11. Администрирование доходов в бюджет округа.
3.12.Обеспечение хранения бухгалтерских документов, регистров учета, других бухгалтерских документов и сдачу их в установленном порядке в архив. 
4.ПРАВА
Сектор в целях осуществления возложенных на него задач и функций имеет право:
4.1.Запрашивать у структурных подразделений администрации округа, информацию, необходимую для выполнения своих функций.
4.2.Требовать от работников администрации округа надлежащее оформление документов бухгалтерского учёта и их своевременное представление.
[bookmark: _GoBack]4.3.Участвовать в заседаниях, совещаниях, семинарах, конференциях при рассмотрении вопросов, относящихся к компетенции Сектора.
4.4.Осуществлять иные права в соответствии с действующим законодательством.

5. РУКОВОДСТВО

	5.1. Руководство деятельностью сектора осуществляет начальник, назначаемый и освобождаемый от должности распоряжением администрации Вознесенского округа.
	5.2. Начальник сектора подчиняется управляющему делами администрации Вознесенского округа.
	5.3. Начальник сектора:
		- осуществляет руководство деятельностью сектора на принципах единоначалия;
		- вносит предложения главе местного самоуправления округа по вопросам, отнесенным к компетенции сектора;
		- разрабатывает и представляет на утверждение главе местного самоуправления округа должностные инструкции работников сектора;
		- обеспечивает контроль за соблюдением трудовой дисциплины работников сектора;
              - имеет право второй подписи на финансовых документах;
- осуществлять иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и Нижегородской области в пределах компетенции Сектора.

6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ

По вопросам, отнесенным к компетенции Сектора, в порядке, установленном действующим законодательством, сотрудники Сектора взаимодействуют: 
-с главой местного самоуправления округа;
-с заместителями главы администрации округа; 
-с руководителями и специалистами структурных подразделений администрации округа; 
-с Управлением Пенсионного Фонда РФ по Вознесенскому району Нижегородской области; 
- с филиалами государственного учреждения «Нижегородское региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации»;
-с МРИ ФНС России № 1 по Нижегородской области.
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
 
Сектор несет ответственность за не исполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него полномочий в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ

Реорганизация или ликвидация Сектора осуществляется на основании решения Совета депутатов Вознесенского муниципального округа Нижегородской области.


9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
9.1. Работники Сектора независимо от занимаемой должности обязаны строго соблюдать законодательство о труде, требования должностных инструкций, правила внутреннего трудового распорядка, Кодекс служебной этики муниципальных служащих администрации Вознесенского округа, хранить государственную и служебную тайну, повышать квалификацию.
         9.2. обеспечение прав и социальных гарантий, ответственность работников Сектора за нарушение должностных обязанностей осуществляется на основании и в порядке, предусмотренном законодательством о труде.
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