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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
 Вознесенского муниципального ОКРУГА
Нижегородской области
РЕШЕНИЕ
17 февраля  2026 года                                                             №4
	Отчет о работе администрации 
Вознесенского муниципального округа за 2025 год


В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025г. №33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти» и Уставом Вознесенского муниципального округа Нижегородской области, 
Совет депутатов решил:

1. Отчет главы местного самоуправления Вознесенского муниципального округа  Мартынова  И.А. о работе администрации округа за 2025 год  принять к сведению.
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Наша жизнь» и разместить на официальном сайте администрации Вознесенского муниципального округа Нижегородской области в сети Интернет.

Председатель

    Совета     депутатов


                          А.В.Ежонков
Приложение

к решению Совета депутатов

Вознесенского муниципального округа 

Нижегородской области

от 17.02.2026г.№4

Отчет главы местного самоуправления Вознесенского муниципального округа Мартынова И.А. о работе администрации округа за 2025 год

Уважаемые депутаты, приглашенные!

Представляю вашему вниманию ежегодный отчет о работе администрации округа, государственных и муниципальных учреждений в 2025 году. После выступления предлагаю совместно обсудить существующие проблемы и пути их решения.

1. Основные экономические показатели и реализация национальных проектов
Начну с главного: в отчетном году продолжилась реализация национальных проектов и государственных программ. Освоено средств бюджетов бюджетной системы РФ 596,1 млн. рублей. Из них 395,6 млн. рублей — средства федерального бюджета, 112,1 млн. рублей — областного, 57,0 млн. рублей — местного. Кроме того, привлечено 32,4 млн. рублей спонсорских средств. Все запланированные мероприятия выполнены в полном объеме.

Важно отметить, что по итогам 9 месяцев наш округ занимает 5 место среди 51 муниципалитета области по уровню социально-экономического развития и 1 место в группе с численностью населения 12-17 тысяч человек. Общий объем отгрузки товаров собственного производства во всех отраслях достиг 6019 млн. рублей, обеспечив темп роста 118%.

2. Промышленное производство
Если говорить о промышленном секторе, то ключевыми предприятиями, обеспечивающими рост, стали ИП Котов А.Н. (ООО «Ажна») и ИП Лухманова М.Н. — ими отгружено продукции на 467 млн. рублей с темпом роста 111%. Численность работающих здесь увеличилась на 9 человек и составила 77.

Не менее значимые результаты у ИП Силаева С.И. (ООО «Возвуден»): отгрузка выросла до 385 млн. рублей, что соответствует темпу роста 139%, а штат сотрудников увеличился на 8 человек — до 75.

Достойные показатели демонстрирует и ООО «Радуга» с объемом 179,9 млн. рублей и темпом роста 119,3% при стабильной численности 4 человека.

3. Сельское хозяйство
Помимо промышленности, важнейшую роль в экономике играет сельское хозяйство. Объем продукции здесь составил 250 млн. рублей, что на 50 млн. рублей выше уровня 2024 года.

Отмечу положительную динамику в растениеводстве: посевные площади увеличены до 9,4 тыс. га, в том числе под зерновыми — 5,1 тыс. га, под техническими культурами — 1,7 тыс. га. Намолочено 14,8 тыс. тонн зерновых, что на 4 тыс. тонн больше прошлогоднего показателя, а урожайность выросла на 7 ц/га — до 29 ц/га.

В животноводстве поголовье КРС увеличилось на 50 голов и достигло 456. Произведено 232 тонны мяса — на 20 тонн больше, чем годом ранее. Вместе с тем надо отметить снижение производства молока на 200 тонн — до 2,7 тыс. тонн, при надое на фуражную корову 5,1 тыс. кг.

Для улучшения показателей фермерами приобретена новая техника: передвижная АЗС, борона дисковая, 2 большегрузных зерновоза, 2 энергонасыщенных трактора, опрыскиватель.

Добавлю, что государственная поддержка АПК составила 31,4 млн. рублей из областного бюджета и 20 млн. рублей из федерального на культуртехнические мероприятия.

4. Развитие малого и среднего предпринимательства
От крупных предприятий и аграриев перейду к малому и среднему бизнесу, который формирует значительную часть экономики округа. Сегодня у нас зарегистрировано 336 субъектов МСП — рост 104%, причем это четвертый год подряд положительной динамики. Численность работающих в этой сфере — 1142 человека, плюс 997 самозанятых. В совокупности это 67% от всех занятых в экономике.

В части поддержки бизнеса проведен конкурс на возмещение затрат по приобретению оборудования, по итогам которого 12 индивидуальных предпринимателей получили субсидии на общую сумму 2,0 млн. рублей. Кроме того, ООО «Ажна» предоставлена субсидия от министерства туризма в размере 0,5 млн. рублей, а ИП Котов А.Н. привлек льготный кредит на 10 млн. рублей от Фонда поддержки промышленности.

Активно работает «Вознесенский центр развития бизнеса»: оказана 1671 консультация, зарегистрировано 11 новых ИП.

Особо отмечу достижения наших предпринимателей на конкурсах различного уровня. Колмычков Юрий Геннадьевич стал победителем «Нижегородской марки качества». ООО «Уланик» признано лучшим в категории «Экспортный потенциал» конкурса «Знай наших» и победителем в номинации «Экспортер года в сфере промышленности» — продукция предприятия экспортируется в 32 страны. ИП Силаев С.И. занял 3 место в номинации «Молодой предприниматель-экспортер», а ООО «Мастерская Возвуден» — 3 место в премии «Золотой медвежонок».

5. Занятость и рынок труда
Развитие бизнеса закономерно отражается на ситуации с занятостью. Проведено 4 заседания межведомственной комиссии по созданию благоприятных условий труда и 5 заседаний рабочей группы по противодействию нелегальной занятости. В результате легализовано 108 ранее неоформленных работников.

В центр занятости обратились 158 человек, из них трудоустроены 127, что составляет 80,4%. Уровень регистрируемой безработицы сохраняется на нулевой отметке — это ниже среднеобластного показателя 0,01%. Зарегистрированных безработных всего 3 человека — на 38 меньше, чем в 2024 году.

Коэффициент напряженности на рынке труда — 0,23 человека на одну вакансию. Привлечено 492 вакансии от работодателей. Профориентационная помощь оказана 257 гражданам, 5 человек направлены на профессиональное обучение, еще 36 прошли обучение в рамках нацпроекта «Кадры».

Проведены 2 районные ярмарки вакансий и 28 мини-ярмарок с участием 51 работодателя, трудоустроено 32 человека.

6. Муниципальные закупки
Для обеспечения деятельности всех перечисленных сфер необходима эффективная система муниципальных закупок. В 2025 году опубликовано 83 торговые процедуры, по итогам заключено 69 муниципальных контрактов на сумму 668,4 млн. рублей. Экономия бюджетных средств составила 23,1 млн. рублей. При этом доля закупок у субъектов МСП достигла 60%.

7. Бюджет округа
Переходя к бюджету, отмечу, что доходы округа составили 1,42 млрд. рублей с темпом роста 149%. Налоговые и неналоговые доходы исполнены в сумме 270,3 млн. рублей — 105,4% от плана. При этом налоговые доходы достигли 247,0 млн. рублей, неналоговые — 23,3 млн. рублей, с перевыполнением плана на 185,5%.

Безвозмездные поступления составили 1,15 млрд. рублей, из них 1,12 млрд. рублей — из других бюджетов бюджетной системы. В структуре поступлений: дотации — 278,3 млн., субсидии — 533,3 млн., субвенции — 292,5 млн., иные межбюджетные трансферты — 11,1 млн., прочие поступления — 32,0 млн. рублей. По сравнению с 2024 годом объем безвозмездных поступлений вырос на 61,9% — это плюс 438,6 млн. рублей.

Расходы бюджета исполнены в сумме 1,46 млрд. рублей — 94,4% от плана, темп роста 156,6%. Из них 618,7 млн. рублей направлено на заработную плату работникам бюджетной сферы, что составляет 42,5% всех расходов. Просроченная задолженность по зарплате отсутствует.

Важно подчеркнуть социальную направленность бюджета: расходы на социальную сферу составили 912,1 млн. рублей — 62,6% от общего объема. В том числе на образование направлено 499,2 млн., на культуру — 284,6 млн., на социальную политику — 31,8 млн., на физическую культуру и спорт — 96,5 млн. рублей.

Расходы на производственную сферу составили 404,9 млн. рублей — 27,8% бюджета. Из них на национальную экономику — 224,6 млн., на ЖКХ — 136,3 млн., на безопасность — 43,9 млн. рублей.

Муниципальный долг на 1 января 2026 года составляет 6,0 млн. рублей.

8. Управление муниципальным имуществом
Важным источником пополнения бюджета и основой для развития территорий является эффективное управление муниципальным имуществом. В прошедшем году из областной собственности приняты: 1 автотранспортное средство, автомобильная дорога Нарышкино-Вещерка, 3 земельных участка, движимое имущество на 15,9 млн. рублей.

Кроме того, оформлено в муниципальную собственность 25 жилых помещений — из них 3 для детей-сирот и 22 в рамках расселения аварийного жилья. Также оформлены дорога в с. Илев, водовод в р.п. Вознесенское, 2 газопровода и 2 земельных участка по решению суда.

По программе переселения из аварийного жилья приобретено 8 жилых помещений, изъято для муниципальных нужд 2 земельных участка и 7 квартир.

Поставлено на кадастровый учет 2 бесхозяйных объекта, направлено 4 иска в суд — по двум из них требования удовлетворены.

В настоящее время действует 50 договоров аренды муниципального имущества и 179 договоров аренды земельных участков. Поступления арендной платы составили 8,96 млн. рублей. В рамках претензионной работы выставлено 48 претензий, направлено 10 исков на сумму 178,4 тыс. рублей.

Приватизировано муниципальное имущество на 153,6 тыс. рублей. Проведена инвентаризация в 11 учреждениях, проверено 7 объектов недвижимости.

По итогам аукционов продано 7 земельных участков, 3 предоставлены безвозмездно. Доходы от продажи и перераспределения участков — 2 млн. рублей.

Особое внимание уделялось предоставлению земли отдельным категориям граждан. Участникам СВО и членам их семей предоставлено 12 участков общей площадью 1,5 га, ветерану боевых действий — 1 участок 0,12 га. Многодетным семьям передано 30 участков площадью 3,6 га.

По «гаражной амнистии» поступило 27 заявлений, зарегистрировано право на 18 гаражей с земельными участками и на 4 участка под гаражами.

Сформировано и поставлено на кадастр 28 участков под многоквартирными домами. Оформлено в муниципальную собственность 2,1 тыс. га земель сельскохозяйственного назначения.

Муниципальным земельным контролем проведено 61 мероприятие на 94 участках, выявлено нецелевое использование на 69 участках площадью 2982,7 га. Информация направлена в УФНС для применения повышенной налоговой ставки. По претензиям о неосновательном обогащении взыскано 46 тыс. рублей.

9. Образование
От вопросов имущественных перейдем к главному — социальной сфере, и прежде всего к образованию. Сеть образовательных учреждений включает 21 организацию: 10 детских садов, дошкольную группу при школе, 9 школ, 2 учреждения дополнительного образования. В них трудятся 217 педагогических работников.

Средняя заработная плата педагогов в школах составила 62,8 тыс. рублей, в детских садах — 45,7 тыс. рублей, в учреждениях допобразования — 56,6 тыс. рублей.

Дошкольные учреждения посещают 377 детей. Родительская плата установлена в размере 2,16 тыс. рублей. Из областного бюджета на компенсацию родительской платы выделено 2,2 млн. рублей.

В школах округа обучаются 1202 ученика. Независимая оценка качества образования показала средний балл 91,6. Организован подвоз 302 школьников 11 автобусами, в августе получен новый автобус для Сар-Майданской школы.

На бесплатное горячее питание учащихся начальных классов направлено 5,2 млн. рублей — охват 98,3%. Дети с ОВЗ получают сухпайки или компенсацию, дети участников СВО обеспечены бесплатным питанием.

Государственную итоговую аттестацию в 9 классах успешно прошли все 150 выпускников, 11 из них получили аттестаты с отличием. В 11 классах к экзаменам были допущены все 37 учащихся. Высокобалльников — 32 человека. Стобалльниками стали Аладышева Мария по физике и Кожевникова Екатерина по русскому языку. Медали 1 степени получили 5 выпускников, 2 степени — 4 выпускника.

Муниципальный опорный центр занял 3 место в рейтинге области. Во всех школах работают советники директоров по воспитанию, развиваются школьные театры, музеи, спортклубы, медиацентры.

В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады участвовали 549 старшеклассников и 128 учеников начальных классов. Победителями и призерами стали 243 и 85 учащихся соответственно.

В учреждениях дополнительного образования занимаются 760 детей. На оздоровительную кампанию выделено 2,7 млн. рублей из местного бюджета и 139 тыс. из областного. Лагеря дневного пребывания посетил 961 ребенок. 12 детей отдохнули в международных центрах «Артек», «Орленок», «Смена», 53 — в «Лазурном» и «Салюте», 9 — в «Романтике-НН».

На территории округа проживают 24 ребенка-сироты и детей без попечения родителей: 21 — в приемных семьях, 2 — под опекой, 1 — под предварительной опекой.

10. Культура
Продолжая разговор о социальной сфере, отмечу развитие культуры. У нас работают 37 учреждений: 19 домов культуры, 16 библиотек, музей, детская школа искусств. Общая численность работников — 179 человек, укомплектованность специалистами 64,2%.

За год проведено 8,5 тыс. мероприятий, которые посетили более 300 тыс. человек. Детскую школу искусств посещают 195 человек.

Наши коллективы участвовали более чем в 100 фестивалях и конкурсах различного уровня, завоевав 64 победы. Районный Дом культуры реализовал проект Президентского фонда культурных инициатив «Межрегиональный фестиваль народной культуры "В гости к Дуняше"».

По «Пушкинской карте» организовано более 50 мероприятий с участием 2,9 тыс. человек, заработано 1,9 млн. рублей.

11. Спорт
Неотъемлемая часть социальной жизни — физическая культура и спорт. В округе культивируется 22 вида спорта. Проведено 9 турниров по волейболу, 5 — по хоккею, 28 шахматных турниров, 10 — по теннису, чемпионат по футболу, 5 муниципальных и 4 областных турнира по армрестлингу, легкоатлетический пробег.

В кружках и секциях спортивной направленности занимаются более 1000 человек. Ветераны спорта успешно выступают в областных спартакиадах.

12. Молодежная политика
Особое внимание уделяется работе с молодежью. На платформе Добро.РФ верифицировано 399 волонтеров, в добровольческую деятельность вовлечены 758 человек. Открыты местные отделения «Волонтеры Победы» и «Волонтеры культуры».

Утвержден новый состав Молодежной палаты при Совете депутатов, создан Муниципальный молодежный совет при администрации. Проводятся встречи с молодыми семьями, стратегическая сессия по демографии. Создана рабочая группа по открытию молодежного пространства.

13. Здравоохранение
Говоря о качестве жизни, нельзя не остановиться на здравоохранении. Медицинскую помощь оказывают ЦРБ, Криушинская участковая больница, Нарышкинская амбулатория, 17 ФАПов. Коечный фонд составляет 100 мест.

Укомплектованность врачами — 88,3%, средним медперсоналом — 97,5%, фельдшерами ФАП — 95,5%. Приняты на работу заведующая Боркинского ФАП, медсестра Криушинской больницы, фельдшер скорой помощи.

Поликлинику посетили более 75 тыс. раз, доступность помощи — 9,8 посещений на жителя. Средняя продолжительность жизни — 68,6 лет. Родилось 55 человек. Смертность составила 14,79 на 1000 населения. Материнской и младенческой смертности не допущено.

Диспансеризацию прошли 4152 человека, план выполнен на 82,4%. Вакцинация в рамках нацпроекта «Продолжительная и активная жизнь» выполнена на 100%.

«Поезд здоровья» совершил 3 выезда, принято 711 человек, проведено 990 консультаций. Закуплено медицинское оборудование на 1,7 млн. рублей.

14. Социальная политика
В тесной связке со здравоохранением работает система соцзащиты. В базе данных УСЗН состоит 14,4 тыс. человек, обратились 2,8 тыс. Назначено выплат на 175 млн. рублей. Заключено 35 социальных контрактов.

Присвоено звание «Ветеран труда Нижегородской области» 19 гражданам, «Ветеран труда» — 5. Выдано 16 путевок в санатории.

По Указу Губернатора №205 заключено 57 военных социальных контрактов и 12 допсоглашений. Выдано 7 свидетельств на региональный маткапитал на сумму 700 тыс. рублей, 23 свидетельства на родительский основной доход, 22 электронных сертификата на подарок новорожденному.

Проживает 198 многодетных семей, где воспитываются 638 детей, и 133 семьи одиноких матерей со 160 детьми. Выдано 28 удостоверений многодетным.

ГБУ «Центр социального обслуживания» предоставил услуги 441 человеку на дому и 1100 — в полустационарной форме. Социальную реабилитацию прошли 88 инвалидов. Действует интеграционная мастерская для 9 человек с ментальными нарушениями. С июня запущен проект «Социальная няня» для 13 семей. Работает пункт проката детских вещей.

В доме-интернате проживают 47 человек. В СРЦН «Надежда» реабилитацию прошли 34 воспитанника, оказано 67,9 тыс. услуг, привлечено 477,1 тыс. рублей спонсорской помощи.

15. Жилищно-коммунальное хозяйство и строительство
От социальной сферы перейду к вопросам жизнеобеспечения. ООО «ВКС» заменило 6,6 км водопроводных сетей, устранило 123 утечки, установило 5 глубинных насосов, проложило 320 м нового водопровода.

ООО «Бор Инвест» заменило 0,09 км теплосети, провело ремонт оборудования в котельных, устранило 5 аварий на теплосетях. Все 55 котельных подготовлены к отопительному сезону, получен паспорт готовности.

Дивеевский РЭС отремонтировал 141,4 км ЛЭП, заменил 37 опор, провел капремонт 38 трансформаторных подстанций, расчистил 40 га просек.

АО «ПМК Выксунская» выполнило ремонт 3,6 км дорог в асфальте на сумму 31,7 млн. рублей, а территориальные отделы ямочный ремонт — на 8,2 млн., отсыпку щебнем — на 5,1 млн. рублей.

Вознесенская РЭГС обслуживает 329 км газопроводов. Произведено 93 пуска газа, отработано 324 ремонтных и 57 аварийных заявок, покрашено 2240 м газопроводов.

ООО «Жилкомсервис» отремонтировало 3,7 тыс. кв. м мягкой кровли, заменило более 220 п. м внутридомовых сетей.

В рамках экологических мероприятий вывезено 89 куб. м мусора, спилено и посажено по 30 деревьев, обработано от борщевика 121,7 га.

16. Гражданская оборона, ЧС и пожарная безопасность
Важнейшее направление, обеспечивающее стабильность, — это работа в сфере гражданской обороны и пожарной безопасности. Стоит отметить, что в отчетном году чрезвычайных ситуаций не зарегистрировано. Режим повышенной готовности вводился в праздники и при неблагоприятных погодных условиях.

Зарегистрировано 67 значимых происшествий: 27 пожаров, 25 ДТП, 12 сообщений о пропавших, 1 нарушение на ЖКХ, 2 происшествия на воде с гибелью двоих детей.

По акции «Вода — безопасная территория» охвачено 4 места массового отдыха, проведено 360 выездов, 1910 бесед, распространена 2011 памяток.

Пожарная профилактика: 6978 подворовых обходов, проинструктировано 7694 человека, распространено 16198 памяток. Охвачено 2981 место проживания групп риска.

Установлено 78 пожарных извещателей по Указу Губернатора и 100 за счет местного бюджета. Всего с 2018 года установлено 945 устройств. Положительный опыт: извещатель предотвратил гибель людей и распространение огня в д. Починки.

Функционируют 14 муниципальных пожарных команд, проведен ремонт зданий и техники. Прикрытие территории — 100%.

Системой оповещения охвачено 79,8% населения. Разработан план достижения 90% к 2030 году. ЕДДС укомплектована полностью, поступило 5997 вызовов по номеру «112».

В апреле проведены межрегиональные командно-штабные учения по ликвидации природных пожаров.

17. Работа с обращениями граждан
Завершая отчет, остановлюсь на взаимодействии с жителями. Всего поступило 666 обращений. Из них 506 — в администрацию, 129 — на встречах с населением, 31 — через соцсети главе. Наиболее острые темы: состояние дорог, вопросы ЖКХ.

Через ЕПГУ поступило 216 заявлений на услуги, оказано 73.

Архивным сектором исполнено 1245 запросов, принято на хранение 460 ед. хр. Оцифровано 39 ед. хр. Сформирована коллекция документов на 2634 участника ВОВ, собраны сведения о 1766 участниках для электронной Книги памяти.

Проведено более 25 мероприятий с участием общественных организаций.

Заключение
Уважаемые депутаты! Подводя итог, хочется сказать, что в 2026 году работа по всем направлениям будет продолжена. Основной принцип нашей деятельности — улучшение качества жизни жителей и помощь в трудных жизненных ситуациях.

Спасибо за внимание! Готов ответить на вопросы.
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